
  
 

  

  
  

Информация о проведении конкурса на замещение вакантной
должности государственной гражданской службы Российской
Федерации в Главном следственном управлении
Следственного комитета Российской Федерации по
Московской области

  

Информация о проведении конкурса на замещение вакантной должности
государственной гражданской службы Российской Федерации в Главном
следственном управлении Следственного комитета Российской Федерации по
Московской области

 

Главное следственное управление Следственного комитета Российской Федерации по
Московской области объявляет о приеме документов для участия в конкурсе на замещение
вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы в Главном
следственном управлении Следственного комитета Российской Федерации по Московской
области                  ведущего специалиста отдела финансово-экономического отдела, главного
специалиста третьего следственного отдела (по расследованию преступлений, совершенных в
отношении несовершеннолетних) первого управления по расследованию особо важных дел (о
преступлениях против личности и общественной безопасности).

В конкурсе могут принять участие граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18
лет, владеющие государственным языком Российской Федерации, имеющие высшее
профессиональное образование, отвечающие предъявляемым квалификационным
требованиям.

 

Квалификационные требования: 

а)  высшее профессиональное образование; 

б) без предъявления требований к стажу работы;
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в) наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы,
аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов,  владения
приемами выстраивания межличностных отношений, консультирования, других навыков,
необходимых для исполнения служебных обязанностей.

 

Общие квалификационные требования к профессиональным знаниям гражданского
служащего являются:  знание Конституции Российской Федерации, знание федеральных
законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, знание законодательства
о государственной гражданской службе Российской Федерации.

 

Условия прохождения государственной гражданской службы:

 

Ежемесячное денежное содержание федерального государственного гражданского служащего
состоит из:

 - должностного оклада;

 - ежемесячного денежного поощрения;

 - оклада за классный чин;

 - ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия государственной
гражданской службы;

 - ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на государственной
гражданской службе;

 - единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска.

Государственному гражданскому служащему предоставляется ежегодный оплачиваемый
отпуск продолжительностью 30 календарных дней, дополнительный отпуск в зависимости от
стажа гражданской службы.  Условия прохождения государственной гражданской службы,
ограничения и запреты, связанные с гражданской службой, определены Федеральным законом
от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
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Для участия в конкурсе претенденту необходимо представить следующие
документы:

 

1. Личный листок по учёту кадров  (заполняется собственноручно);
2. Собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной

распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р;
3. Автобиография, написанная претендентом лично;
4. Копия паспорта, копия паспорта супруга(и), копия свидетельства о заключении

(расторжении) брака, копия свидетельства о рождении детей;
5. Документы, подтверждающие выход из гражданства другого государства (для лиц,

проживающих до распада СССР (до 1992 года) на территории бывших союзных
республик);

6. Копия диплома об образования (все дипломы) образовательного учреждения
профессионального образования, имеющего государственную аккредитацию с
приложением к диплому  (выписка из зачетной ведомости);

7. Копия военного билета или приписного свидетельства с необходимыми отметками;
8. Копии удостоверений о награждении претендента государственными, ведомственными

и иными наградами (если таковые имеются);
9. Копия полиса обязательного медицинского страхования (при наличии);

10. Медицинское заключение о состоянии здоровья – форма № 001-ГС/у, справки из ПНД
и НД;

11. Справка о наличии (отсутствии) судимости и административных правонарушений;
12. Копия трудовой книжки (при наличии);
13. Характеристики с последнего места работы, из учебного заведения;
14. Справка о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного

характера гражданина, претендующего на замещение должности федеральной
государственной гражданской службы (форма бланка утвержден Указом Президента
РФ от 23 июня 2014 г. № 460), заполненная в соответствии с Методическими
рекомендациями;

15. Справка о доходах, расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного
характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей гражданина, претендующего
на замещение должности федеральной государственной гражданской службы (если
таковые имеются), заполненная в соответствии с вышеуказанными рекомендациями;

1. Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий
на замещение должности федеральной государственной гражданской службы,
размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его
идентифицировать, за три календарных года, предшествующих году
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поступления на федеральную государственную гражданскую службу;
2. Копия свидетельства о постановке на учёт в налоговом органе (ИНН);
3. Копия страхового свидетельства государственного пенсионного страхования;
4.  Копия финансового лицевого счёта, выписка из домовой книги;
5. Копия свидетельства о регистрации права на собственность (при наличии).

Четыре цветные фотографии на матовой тонкой фотобумаге размером 3,5 х 4,5 см и две
фотографии 4 х 6 см (в деловом костюме темного цвета - для всех); + для мужчин - в белой
сорочке и темном галстуке, + для женщин - белой (светлой) блузке; без головного убора, бюст,
анфас).

 

Конкурс проводится в два этапа.

 

1 этап - прием и рассмотрение документов.

 

Место, время и срок приема документов:

документы принимаются в отделе кадров Главного следственного управления Следственного
комитета Российской Федерации по Московской области по адресу: г. Москва, ул. Садовая-
Триумфальная, д. 10/13 (каб. 319).

Время приема документов: вторник с 9.00 до 13.00, четверг с 14.00. до 18.00.

 

1 этап конкурса проводится с 17 июня 2022 года по 06 июля 2022 года.

 

О дате и времени проведения второго этапа конкурса лица, прошедшие первый этап, будут
уведомлены дополнительно.

 

Более подробную информацию о конкурсе можно получить по телефону  8(495)624-21-80 доб.
699-929.
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  Адрес страницы: https://mosobl.sledcom.ru/service/item/1698955 
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